
附錄 VI 

香港浸會大學  

綜合醫療計劃  

預防性護理   

 

項目 計劃年度 每人每年最高賠償額 

體格檢查 

或 

婦科檢查 

由 2021年 

7月 1日起 

港幣$1,000 元或全數實際收費； 

以較低者為準 

 

注意事項： 

i. 大學津貼年齡達三十五歲或以上的合資格職員體格檢查或婦科檢查之費用。 

 
ii. 現行機制容許合資格職員可彈性將兩年的津貼額合併使用，細則如下：  

 

• 不可預支下一年度福利額  

• 可將上年度未使用的最高福利額帶至下一年度累積使用  

• 可累積最高賠償額為兩年津貼額之總和  

• 每年度可索償的檢查次數不限 

 
iii. 舉例說明 

計劃 

年度 

每年度 

津貼額 
最高賠償額 賠付額 當年餘額 

可帶至下年

度的餘額 

第 1年 1,000 1,000 - 1,000 1,000 

第 2年 1,000 2,000 1,500 500 500 

第 3年 1,000 1,500 - 1,500 1,000 

第 4年 1,000 2,000 2,000 - - 

第 5年 1,000 1,000 - 1,000 1,000 

 

 

 

❖ 本頁列出之每位合資格職員每年的福利限額乃按財政年度計算，即每年七月一日至
明年六月三十日。每位合資格職員每年度可享的最高福利限額應是一致的，因此無
論合資格職員基於任何原因離開綜合計劃後，如再於同一財政年度重新加入，當年
度之福利限額則不會重新計算。  
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