
傳播系主任及專修課程代表與學生分享會 

日期: 二零二一年五月二十一日 (星期五) 

時間: 下午五時三十分至下午六時三十分 

地點: CVA1022 

出席者: Prof. Vivian Sheer, Dr. Regina Chen, Dr. Timothy Fung, Dr. Michelle Huang, Prof. 

Kineta Hung, Dr. Jolie Shi, Dr. Stephanie Tsang, Henry, Mimi and Nicola, 4 Year 

3 students and 2 Year 4 students 

 

黑色: 學生問題/意見 藍色: 傳播系代表問題/作答 

 

(一)有關課堂內容 

1. Year 4學生代表認為課程偏向理論, 不夠實用性, 同學缺乏了解機構如何運作和執行的

經驗。Honours project亦只是一個準備 proposal 的過程, 沒有機會落實執行, 也沒有

得到任何 feedback。 

• AY2020-21 semester 2的 PRAD3017Strategic Communication and Emerging 

Media Trends 已跟 Google 合作, 為同學提供實戰機會。另外, 其他課堂亦有跟不同

品牌合作, 為同學提供更多機會了解機構運作。 

• 部門希望同學明白安排課堂跟公司合作的難處。同學的工作量會遠遠超出預期, 而一旦

同學的表現未能達到公司預期, 同學的成績可能會大受影響。 

• 跟 practicum不同, internship 能提供同學在 office-setting中工作的機會。部門希望

同學優先考慮 internship, 累積更多實戰經驗。 

2. AB和 PR 同學都希望部門能提供多一點 digital-related 的課堂, 教授有關 digital 

marketing和 social media等範疇。同時期望能邀請多一些有相關經驗的 guest 

speaker 跟同學分享工作心得。 

• 因為來年將有幾位新老師加入學系, 部門會逐漸提供多一點 digital-related 的課堂, 亦

會將相關內容加進現有課堂內。 

3. PR 同學希望能修讀有關 strategic PR 和 financial PR 的科目。 

• 部門將會在 AY2021-22提供 PRAD4027 Financial PR。 

4. 同學表示對 ORGC新課程很感興趣, 詢問新科目會否同時開放給現在的同學。 



• 因部門不會一次過提供所有新科目, 部門鼓勵同學盡早通知部門想修讀哪些科目, 以便

安排。 

 

(二)選擇 concentration的問題 

1. 學生代表表示, 在選擇 concentration 前, 未必每個同學都了解 PRA Major原來有

ORGC concentration。而且 YCP 已拼入 TYA, 使同學更難察覺到ORGC的存在。建

議部門在 Year 1 Semester 2為同學提供 briefing session, 簡介各個

concentration。 

2. 有同學的設計能力很強, 但因 Year 1時被 GE 科目拉低 GPA, 導致最終只能被安排入

ORGC。學生代表建議部門在分配 concentration時, 除了考慮 GPA外, 亦應以同學的

portfolio作為參考。 

• 部門已計劃來年為新入學的 PRA 同學提供 briefing session, 簡介ORGC的新課程和

定位。ORGC新課程將會加入更多課堂教授 digital skills。部門鼓勵同學們根據個人

興趣選修 PRA Major Elective, 學習各個 concentration 的技巧。 

• 有關 concentration的分配, 部門認為以 GPA 為分配準則是最公平、最客觀的做法。 

 

(三)有關 Honours Project的問題 

1. 關於 advanced research method courses, 有同學表示, 在 Year 4 semester 1 開始時

尚未知道自己 honours project會用 quantitative method還是 qualitative method, 

導致選修的科目未必能切合 honours project的需要。同學建議在同一科教授兩種

research methods, 不要分成兩科。 

• 由於課堂時數有限, 部門表示不可能一個科目教授兩種 research methods。另外, 並

非所有同學都同時對兩種 research methods有興趣, 所以部門不會強制同學學習兩種

research methods。 

• 部門鼓勵同學早一點開始尋找自己的興趣和 honours project方向, 幫助自己選修適合

的科目。如果同學在 Year 4 semester 1開始時仍未找到方向, 部門建議他們修讀

quantitative research method。 

• 假如同學在做 honours project中途需要轉 research method, 部門建議他們旁聽相

關 research method 的課堂。 

• 部門計劃把 honours project breifing提早在 Year 4 semester 1舉行, 亦會把

handbook 放在 intranet上, 讓同學早一點了解詳情, 盡早準備。 



2. 同學詢問 ORGC honours project的形式會否因 ORGC新課程而有所調整。 

• ORGC Honours project的現有三種形式不會因新課程而改變。 


